
 
 

Zur Verstärkung unseres Vertragswesens suchen wir für unseren Standort in Rott am Inn ab 

sofort einen 

Unternehmensjurist/Legal Counsel/               
Contract Manager (m/w/d) 

in Voll- oder Teilzeit - Halbtags – 1 Jahr befristet  
 

Ihre Aufgaben: 
• Hausinterne praxisnahe Rechtsberatung und Vertragsmanagement 

o Rechtliche Begleitung von Vertragsverhandlungen 
o Rechtliche Prüfung und Freigabe von Verträgen 
o Rechtliche Beratung von Fachabteilungen 
o Erstellen von Vertragsentwürfen 

• Selbständiges Aufarbeiten von komplexen Sachverhalten 

• Zusammenarbeit mit externen Rechtsberatern  
 
 

Ihr Profil: 
• Studium der Rechtswissenschaften (1. juristische Prüfung/Dipl.-Jurist bzw. Bachelor of Laws) 

oder vergleichbarer Abschluss 

• Grundkenntnisse bzw. erste Erfahrungen im Bereich Vertragsrecht 

• Gespür für betriebswirtschaftliche Zusammenhänge 

• Verhandlungssicheres Englisch und gute Kommunikationsfähigkeit 

• Interesse an grenzüberschreitenden Sachverhalten 

• Chance für Neu-, Quer-, und Wiedereinsteiger 
 

Wir bieten: 
• Flexible Arbeitszeiten 

• Attraktive Entlohnung mit Mitarbeiter-Ergebnisbeteiligung 

• Entwicklungschancen in einem dynamischen Unternehmen mit kurzen Entscheidungswegen 

• Hohes Maß an Gestaltungsspielraum 

Wenn wir Ihr Interesse wecken konnten, freuen wir uns auf Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen 
per E-Mail an karriere@alpma.de. Besuchen Sie uns auch auf XING und KUNUNU. 

mailto:karriere@alpma.de

